8

Сравнительная таблица по внесению изменений и дополнений в Закон РК «О медиации»
	№
	Структурный элемент
	Действующая редакция
	Предлагаемая редакция
	Обоснование

	Закон Республики Казахстан от 28 января 2011 года № 401-IV «О медиации» 


	1. 
	Статья 9


	      Статья 9. Требования, предъявляемые к медиаторам

1. Медиатором может быть независимое, беспристрастное, не заинтересованное в исходе дела физическое лицо, выбранное по взаимному согласию сторон медиации, включенное в реестр медиаторов и давшее согласие на выполнение функции медиатора.

      2. Деятельность медиатора может осуществляться как на профессиональной основе (профессиональный медиатор), так и на непрофессиональной основе.

      
3. Осуществлять деятельность медиатора на непрофессиональной основе могут:

     1) лица, достигшие сорокалетнего возраста и состоящие в реестре непрофессиональных медиаторов;

     2) судьи при проведении примирительных процедур в суде в соответствии с Гражданским процессуальным кодексом Республики Казахстан.
      4. Осуществлять деятельность медиатора на профессиональной основе могут:

      1) лица, имеющие высшее образование, достигшие двадцатипятилетнего возраста, имеющие документ (сертификат), подтверждающий прохождение обучения по программе подготовки медиаторов, утверждаемой в порядке, определяемом Правительством Республики Казахстан, и состоящие в реестре профессиональных медиаторов;

      2) судьи в отставке.

	Статья 9. Требования, предъявляемые к медиаторам
1. Медиатором может быть независимое, беспристрастное, не заинтересованное в исходе дела физическое лицо, выбранное по взаимному согласию сторон медиации, включенное в реестр медиаторов и давшее согласие на выполнение функции медиатора.
     2. Осуществлять деятельность медиатора могут:

1)
лица, имеющие высшее образование, достигшие двадцатипятилетнего возраста, имеющие документ (сертификат), подтверждающий прохождение обучения по программе подготовки медиаторов, утверждаемой в порядке, определяемом Правительством Республики Казахстан, состоящие в реестре организации медиаторов;

2)
судьи при проведении примирительных процедур в суде в соответствии с Гражданским процессуальным кодексом Республики Казахстан.

3)
судьи в отставке, состоящие в реестре организации медиаторов.

4)
лица, не имеющие высшего образования, достигшие сорокалетнего возраста, состоящие в реестре акимов района (города областного значения), района в городе, города районного значения, поселка, села, сельского округа, осуществляющие свою деятельность на общественных началах.
3. Обьединен с пунктом 2
	В классификатор профессий Минтруда РК с 01.01.2018 года внесена профессия «Медиатор» без указания «профессиональный» и «непрофессиональный», следовательно, в Законе «О медиации» необходимо  внести изменения с указанием полномочий каждого из них и предъявляемых к ним требований.

Указание деятельности медиатора на общественных началах необходимо для обозначения его общественного статуса, как оказывающего содействие в примирении сторон на безвозмездной основе ранее они поределялись как непрофессиональные медиаторы.
Судьи в отставке должны состоять в реестре организации медиаторов, чтобы могли осуществлять деятельность с получением оплаты за услуги

	2. 
	Статья 10, пункт 1 подпункт 3 
	Статья 10. Права и обязанности медиатора
      1. Медиатор вправе:

      1) в ходе медиации проводить встречи как со всеми сторонами одновременно, так и с каждой из сторон в отдельности и предоставлять им устные и письменные рекомендации по разрешению спора (конфликта);

      2) информировать общественность об осуществлении своей деятельности с соблюдением принципа конфиденциальности.
...


	Статья 10. Права и обязанности медиатора
1. Медиатор вправе:

      1) в ходе медиации проводить встречи как со всеми сторонами одновременно, так и с каждой из сторон в отдельности и предоставлять им устные и письменные рекомендации по разрешению спора (конфликта);

      2) информировать общественность об осуществлении своей деятельности с соблюдением принципа конфиденциальности
       3) Медиатор вправе запрашивать справки или иные документы от государственных органов, общественных объединений, юридических лиц, а также совершать иные действия для оказания помощи в порядке медиации в соответствии с настоящим Законом; 

	Для расширения полномочий медиатора по оказанию услуг. К примеру, социально уязвимые слои населения возможно затрудняются в сборе документов получении их из разных инстанции.

	3. 
	Статья 14 
	    Статья 14. Ведение организацией медиаторов реестра профессиональных медиаторов
1. Каждая организация медиаторов ведет свой реестр профессиональных медиаторов, осуществляющих медиацию на территории Республики Казахстан.

      2. Для включения в реестр профессиональных медиаторов медиаторам необходимо представить в организацию медиаторов копию удостоверения личности (нотариально засвидетельствованную копию в случае непредставления оригинала удостоверения личности для сверки), медицинские справки из медицинских организаций, оказывающих наркологическую помощь, и психоневрологической организации, выданные по месту жительства претендента, справку об отсутствии судимости, копии диплома о высшем образовании и документа (сертификата), подтверждающего прохождение специальной подготовки по медиации.

      3. Реестр профессиональных медиаторов содержит:

      1) фамилию, имя и отчество (при его наличии) медиатора;

      2) юридический адрес медиатора;

      3) контактные данные медиатора (почтовый адрес или адрес электронной почты либо номер телефона или телефакса);

      4) сведения об области медиации, в которой медиатор специализируется;

      5) сведения о языке, на котором медиатор способен осуществлять медиацию;

      6) сведения о наличии документа (сертификата), подтверждающего прохождение обучения по программе подготовки медиаторов;

      7) сведения о приостановлении деятельности медиатора.

      4. Медиаторы включаются организацией медиаторов в реестр профессиональных медиаторов в уведомительном порядке в течение десяти дней со дня получения соответствующего заявления при условии соответствия требованиям пункта 3 настоящей статьи и статьи 9 настоящего Закона.

      В случае невключения медиатора в реестр профессиональных медиаторов организация медиаторов обязана в течение десяти дней со дня получения соответствующего заявления дать мотивированный ответ в письменном виде о причинах отказа.

      5. Медиаторы исключаются из реестра профессиональных медиаторов по истечении календарного года, если в срок до 25 декабря соответствующего года не представлено заявление медиатора о продлении срока пребывания в реестре на очередной календарный год. Заявление о продлении срока пребывания в реестре может быть представлено в электронном виде на электронный адрес организации медиаторов.

      6. Реестр профессиональных медиаторов должен быть размещен на интернет-ресурсе организации медиаторов на казахском и русском языках и обновляться по мере включения в него медиаторов. Организации медиаторов вправе опубликовывать реестр профессиональных медиаторов в периодических печатных изданиях.

      7. В случае нарушения медиатором требований настоящего Закона стороны, участвующие в процедуре медиации, вправе обратиться с соответствующим заявлением в организацию медиаторов. При подтверждении нарушения организация медиаторов приостанавливает деятельность медиатора с указанием об этом в реестре профессиональных медиаторов сроком на шесть месяцев.

      8. Решение организации медиаторов об отказе во включении, исключении из списка профессиональных медиаторов, о приостановлении деятельности медиатора может быть обжаловано в суд.


	Статья 14. Ведение организацией медиаторов реестра профессиональных медиаторов
1 Каждая организация медиаторов ведет свой реестр медиаторов, осуществляющих медиацию на территории Республики Казахстан.
2. Для включения в реестр медиаторов медиаторам необходимо представить в организацию медиаторов копию удостоверения личности (нотариально засвидетельствованную копию в случае непредставления оригинала удостоверения личности для сверки), медицинские справки из медицинских организаций, оказывающих наркологическую помощь, и психоневрологической организации, выданные по месту жительства претендента, справку об отсутствии судимости, копии диплома о высшем образовании и документа (сертификата), подтверждающего прохождение специальной подготовки по медиации.

3. Реестр медиаторов содержит:

      1) фамилию, имя и отчество (при его наличии) медиатора;

      2) юридический адрес медиатора;

      3) контактные данные медиатора (почтовый адрес или адрес электронной почты либо номер телефона или телефакса);

      4) сведения об области медиации, в которой медиатор специализируется;

      5) сведения о языке, на котором медиатор способен осуществлять медиацию;

      6) сведения о наличии документа (сертификата), подтверждающего прохождение обучения по программе подготовки медиаторов;

      7) сведения о приостановлении деятельности медиатора.
4. Медиаторы включаются организацией медиаторов в реестр медиаторов в уведомительном порядке в течение десяти дней со дня получения соответствующего заявления при условии соответствия требованиям пункта 3 настоящей статьи и статьи 9 настоящего Закона.

В случае не включения медиатора в реестр медиаторов организация медиаторов обязана в течение десяти дней со дня получения соответствующего заявления дать мотивированный ответ в письменном виде о причинах отказа.

5. Медиаторы исключаются из реестра медиаторов по истечении календарного года, если в срок до 25 декабря соответствующего года не представлено заявление медиатора о продлении срока пребывания в реестре на очередной календарный год. Заявление о продлении срока пребывания в реестре может быть представлено в электронном виде на электронный адрес организации медиаторов.
6. Реестр медиаторов должен быть размещен на интернет-ресурсе организации медиаторов на казахском и русском языках и обновляться по мере включения в него медиаторов. Организации медиаторов вправе опубликовывать реестр медиаторов в периодических печатных изданиях.
7. В случае нарушения медиатором требований настоящего Закона стороны, участвующие в процедуре медиации, вправе обратиться с соответствующим заявлением в организацию медиаторов. При подтверждении нарушения организация медиаторов приостанавливает деятельность медиатора с указанием об этом в реестре медиаторов сроком на шесть месяцев.

8. Решение организации медиаторов об отказе во включении, исключении из списка профессиональных медиаторов, о приостановлении деятельности медиатора может быть обжаловано в суд.
	

	4. 
	Статья 15

Пункт 1 и 2
	Статья 15 Проведение медиации членами местного сообщества
1. Наряду с медиаторами, осуществляющими свою деятельность на непрофессиональной основе, медиацию могут проводить избираемые собранием (сходом) местного сообщества для этих целей члены местного сообщества, имеющие большой жизненный опыт, авторитет и безупречную репутацию.

      2. Протокол собрания (схода) местного сообщества об избрании членов местного сообщества в качестве непрофессиональных медиаторов в течение десяти рабочих дней направляется уполномоченному органу для включения в реестр непрофессиональных медиаторов с приложением документов, предусмотренных пунктом 2 статьи 16, а также сведений в соответствии с пунктом 3 статьи 16 настоящего Закона.
	Статья 15 Проведение медиации членами местного сообщества
1. Наряду с медиаторами, на общественных началах, медиацию могут проводить избираемые собранием (сходом) местного сообщества для этих целей члены местного сообщества, не имеющие высшего образования, но имеющие большой жизненный опыт, авторитет и безупречную репутацию.
2. Протокол собрания (схода) местного сообщества об избрании членов местного сообщества в качестве медиаторов в течение десяти рабочих дней направляется уполномоченному органу для включения в реестр  медиаторов с приложением документов, предусмотренных пунктом 2 статьи 16, а также сведений в соответствии с пунктом 3 статьи 16 настоящего Закона.
	Приведение нормы Закона в соответствие в связи с внесением Мин.труда профессии «Медиатор» в единый Классификатор профессий Республики Казахстан 

	5. 
	Статья 16


	Статья 16. Ведение акимом района (города областного значения), района в городе, города районного значения, поселка, села, сельского округа реестра непрофессиональных медиаторов
1. Реестр непрофессиональных медиаторов, осуществляющих медиацию на территории Республики Казахстан на непрофессиональной основе, ведет аким района (города областного значения), района в городе, города районного значения, поселка, села, сельского округа (далее – уполномоченный орган).

      2. Медиаторы, осуществляющие медиацию на непрофессиональной основе, обязаны обратиться в уполномоченный орган для включения в реестр непрофессиональных медиаторов с приложением копий удостоверений личности (нотариально засвидетельствованную копию в случае непредставления оригинала удостоверения личности для сверки), медицинских справок из медицинской организации, оказывающей наркологическую помощь, и психоневрологической организации, выданных по месту жительства претендента, справки об отсутствии судимости.
      3. Реестр непрофессиональных медиаторов содержит:

      1) фамилию, имя и отчество (при его наличии) медиатора;

      2) юридический адрес медиатора;

      3) контактные данные медиатора (почтовый адрес или адрес электронной почты либо номер телефона или телефакса);

      4) сведения об области медиации, в которой медиатор специализируется;

      5) сведения о языке, на котором медиатор способен осуществлять медиацию;

      6) сведения о приостановлении деятельности медиатора.
      4. Медиаторы включаются уполномоченным органом в реестр непрофессиональных медиаторов в уведомительном порядке в течение десяти дней со дня получения соответствующего заявления при условии соответствия требованиям пункта 2 настоящей статьи и статьи 9 настоящего Закона.

      В случае невключения медиатора в реестр непрофессиональных медиаторов уполномоченный орган обязан в течение десяти дней со дня получения соответствующего заявления дать мотивированный ответ в письменном виде о причинах отказа.

      5. Медиаторы исключаются из реестра непрофессиональных медиаторов по истечении календарного года, если в срок до 25 декабря соответствующего года не представлено заявление медиаторов о продлении срока пребывания в реестре на очередной календарный год. Заявление о продлении срока пребывания в реестре может быть представлено в электронном виде на электронный адрес уполномоченного органа.

      6. Реестр непрофессиональных медиаторов должен быть размещен на интернет-ресурсе уполномоченного органа на казахском и русском языках либо в доступных для общественности местах и обновляться по мере включения в него медиаторов.

      Уполномоченный орган вправе опубликовывать реестр непрофессиональных медиаторов в периодических печатных изданиях.


	Статья 16. Ведение акимом района (города областного значения), района в городе, города районного значения, поселка, села, сельского округа реестра медиаторов
1.Реестр медиаторов, осуществляющих медиацию на территории Республики

Казахстан на общественных началах, ведет аким района (города областного значения), района в городе, города районного значения, поселка, села, сельского округа (далее – уполномоченный орган).
    2.Медиаторы, осуществляющие медиацию на общественных началах, обязаны обратиться в уполномоченный орган для включения в реестр медиаторов с приложением копий удостоверений личности (нотариально засвидетельствованную копию в случае непредставления оригинала удостоверения личности для сверки), медицинских справок из медицинской организации, оказывающей наркологическую помощь, и психоневрологической организации, выданных по месту жительства претендента, справки об отсутствии судимости, документ об образовании.
3. Реестр медиаторов содержит:

      1) фамилию, имя и отчество (при его наличии) медиатора;

      2) юридический адрес медиатора;

      3) контактные данные медиатора (почтовый адрес или адрес электронной почты  

          либо номер телефона или телефакса);

      4) сведения об области медиации, в которой медиатор специализируется;

      5) сведения о языке, на котором медиатор способен осуществлять медиацию;

      6) сведения о приостановлении деятельности медиатора.

      7) сведения об образовании.
4.Медиаторы включаются уполномоченным органом в реестр медиаторов в

уведомительном порядке в течение десяти дней со дня получения соответствующего заявления при условии соответствия требованиям пункта 3 настоящей статьи и статьи 9 настоящего Закона.      

В случае не включения медиатора в реестр медиаторов уполномоченный орган

обязан в течение десяти дней со дня получения соответствующего заявления дать мотивированный ответ в письменном виде о причинах отказа.

5.Медиаторы исключаются из реестра медиаторов по истечении календарного года, если в срок до 25 декабря соответствующего года не представлено заявление медиаторов о продлении срока пребывания в реестре на очередной календарный год. Заявление о продлении срока пребывания в реестре может быть представлено в электронном виде на электронный адрес уполномоченного органа.
6. Реестр медиаторов должен быть размещен на интернет-ресурсе уполномоченного органа на казахском и русском языках либо в доступных для общественности местах и обновляться по мере включения в него медиаторов.

       Уполномоченный орган вправе опубликовывать реестр медиаторов в периодических печатных изданиях.


	Приведение  Закона в связи с внесением Минтруда профессии «Медиатор» в единый Классификатор профессий Республики Казахстан   

Приведение   Закона в связи с внесением Минтруда с  профессии «Медиатор» в единый Классификатор профессий  

     Отдельные медиаторы не заинтересованы в популяризации института медиации, продвижении социальных проектов и оказания медиации на безвозмездной основе, а состоят в реестрах уполномоченных органов и не платят налоги.
     При этом оказывают услуги медиаторов с получением оплаты услуг.

	6. 
	Статья 17

Пункт 2  
	Статья 17. Порядок проведения медиации
     1. Медиация проводится по согласованному сторонами порядку, не противоречащему требованиям настоящего Закона.

     2. С согласия сторон может применяться порядок (регламент) проведения медиации, утвержденный организациями медиаторов.


	Статья 17. Порядок проведения медиации
     1. Медиация проводится по согласованному сторонами порядку, не противоречащему требованиям настоящего Закона.
      2. С согласия сторон может применяться порядок (регламент) проведения медиации, утвержденный организациями медиаторов, в том числе дистанционно с применением информационных технологий.
	Цифровизация Казахстана и развитие информационных технологий

	7. 
	Статья 18
	Статья 18. Место и время проведения медиации

      1. Стороны могут по своему усмотрению договориться о месте проведения медиации.
        2. С согласия сторон медиатор определяет дату и время проведения медиации.


	Статья 18. Место и время проведения медиации
      1. Стороны могут по своему усмотрению договориться о месте проведения медиации.

      2. С согласия сторон медиатор определяет дату и время проведения медиации
      3. Медиация может быть проведена дистанционно с применением информационных технологий.  

	Цифровизация Казахстана и развитие информационных технологий

	8. 
	Статья 20

 
	Статья 20. Условия проведения медиации
      1.Проведение медиации осуществляется по взаимному согласию сторон и при заключении между ними договора о медиации.

      2. Медиация при урегулировании споров, возникающих из гражданских, трудовых, семейных и иных правоотношений с участием физических и (или) юридических лиц, может быть применена как до обращения в суд, так и после начала судебного разбирательства.

     
	Статья 20. Условия проведения медиации
      1.Проведение медиации осуществляется по взаимному согласию сторон и при заключении между ними договора о медиации.
      2. Медиация при урегулировании споров, возникающих из гражданских, трудовых, семейных и иных правоотношений с участием физических и (или) юридических лиц, может быть применена как до обращения в суд, так и на всех стадиях гражданского процесса.
	Уточнение проведения медиации на всех стадиях процесса

	9. 
	Статья 21 
	Статья 21. Форма и содержание договора о медиации
        1. В случае взаимного согласия сторон о разрешении спора (конфликта) путем медиации составляется договор о медиации, оформленный в письменной форме.
      2. Существенными условиями договора о медиации являются:

      1) дата, время и место составления договора о медиации;

      2) наименование сторон спора (конфликта), фамилии и инициалы, должности их представителей с указанием полномочий;

      3) предмет спора (конфликта);

      4) сведения о медиаторе (медиаторах), который (которые) выбран (выбраны) сторонами медиации;

      5) условия, порядок и размер расходов, связанных с проведением медиации, а в случае осуществления медиации на профессиональной основе - выплаты вознаграждения медиатору (медиаторам) за проведение медиации;

      6) язык проведения медиации;

      7) обязательство сторон о конфиденциальности проведения медиации и последствия неисполнения такого обязательства;

      8) основания и объем ответственности медиатора, участвующего в урегулировании спора (конфликта) сторон медиации, за действия (бездействие), повлекшие убытки (ущерб) для сторон медиации;

      9) реквизиты сторон (данные, удостоверяющие личность, место жительства, контактные телефоны);

      10) срок проведения медиации;

      11) порядок проведения медиации.

      3. Соглашением сторон могут быть установлены дополнительные требования к медиаторам.

      4. Стороны могут договориться о том, что условия, порядок и размер выплаты сторонами медиации вознаграждения медиатору за проведение медиации устанавливаются в порядке (регламентом), утвержденном организациями медиаторов.


	Статья 21. Форма и содержание договора о медиации
1. В случае взаимного согласия сторон о разрешении спора (конфликта) путем медиации составляется договор о медиации, оформленный в письменной форме или в форме электронного документа.
2. Существенными условиями договора о медиации являются:

      1) дата, время и место составления договора о медиации;

      2) наименование сторон спора (конфликта), фамилии и инициалы, должности их представителей с указанием полномочий;

      3) предмет спора (конфликта);

      4) сведения о медиаторе (медиаторах), который (которые) выбран (выбраны) сторонами медиации;

      5) условия, порядок и размер расходов, связанных с проведением медиации, а в случае осуществления медиации медиаторами, состоящими в реестре  организаций медиаторов – оплаты их услуг за проведение медиации;

      6) язык проведения медиации;

      7) обязательство сторон о конфиденциальности проведения медиации и последствия неисполнения такого обязательства;

      8) основания и объем ответственности медиатора, участвующего в урегулировании спора (конфликта) сторон медиации, за действия (бездействие), повлекшие убытки (ущерб) для сторон медиации;

      9) реквизиты сторон (данные, удостоверяющие личность, место жительства, контактные телефоны);

      10) срок проведения медиации;

      11) порядок проведения медиации.

3. Соглашением сторон могут быть установлены дополнительные требования к медиаторам.

4. Стороны могут договориться о том, что условия, порядок и размер выплаты сторонами медиации услуг медиатору за проведение медиации устанавливаются в порядке (регламентом), утвержденном организациями медиаторов.
	Цифровизация. Возможность подачи документов в электронной форме по аналогии с частью пятой статьи 8 ГПК.

Слово «вознаграждение» заменено на «оплату услуг»

	10. 
	Статья 22


	Статья 22. Расходы, связанные с проведением медиации
      1. Расходы, связанные с проведением медиации, включают:

      1) вознаграждение медиатора;

     2) расходы, понесенные медиатором в связи с проведением медиации, в том числе расходы на оплату проезда к месту рассмотрения спора, проживание и питание.

      2. Профессиональные медиаторы осуществляют медиацию как на платной, так и на бесплатной основе.

      
3. Размер вознаграждения профессионального медиатора (медиаторов) определяется по соглашению сторон с медиатором (медиаторами) до начала медиации.

      4. Если иное не установлено соглашением сторон, расходы, связанные с проведением медиации, уплачиваются сторонами совместно в равных долях.
      5. Если медиатор отказывается от проведения медиации в силу обстоятельств, препятствующих его беспристрастности, он обязан возвратить выплаченные ему сторонами денежные суммы.
      6. Непрофессиональным медиаторам возмещаются расходы, понесенные ими в связи с проведением медиации, указанные в подпункте 2) пункта 1 настоящей статьи.


	Статья 22. Расходы, связанные с проведением медиации
1. Расходы, связанные с проведением медиации, включают:
1) оплата за услуги медиатора;

2) расходы, понесенные медиатором на оплату проезда к месту рассмотрения спора, проживание и питание.
2. Медиаторы, состоящие в реестре организаций медиаторов, осуществляют медиацию как на платной, так и на бесплатной основе.
3. Оплата деятельности медиатора (медиаторов) производится за счет средств сторон и устанавливается в размере 0,5% по требованиям имущественного характера для физических лиц, 1,5% по требованиям имущественного характера для юридических лиц с установлением предельного размера не более 200 МРП. По спорам (конфликтам) неимущественного характера, а также по правонарушениям в уголовном процессе, разрешаемым в порядке медиации в размере не более 100 МРП.

Для социально-уязвимых слоев населения медиация проводится бесплатно.

5.  Если медиатор отказывается от проведения медиации в силу обстоятельств, препятствующих его беспристрастности, он обязан возвратить выплаченные ему сторонами деньги.

6. Медиаторам, осуществляющим свою деятельность на общественных началах и состоящим в реестре акимов района (города областного значения), района в городе, города районного значения, поселка, села, сельского округа (уполномоченного органа), возмещаются расходы, понесенные ими в связи с проведением медиации, указанные в подпункте 2) пункта 1 настоящей статьи. 

	Установлены размеры оплаты для единообразной  тарификации услуг, а также обеспечения доступа граждан к медиации
Указанные ставки в два раза ниже ставки госпошлины, оплачиваемой  в судах при предьявлении иска на 0,5% и 1,5%.

Предельный размер оплаты услуг медиатора не более 200 МРП, а в уголовном процессе - не более 100 МРП.
Дано уточнение расходов на возможные, которые имеет право медиатор на общественных началах.

	11. 
	Статья 23 пункты 1 и 2 
	 Статья 23. Особенности медиации в сфере гражданских, трудовых, семейных и иных правоотношений с участием физических и (или) юридических лиц

1. Медиация при урегулировании споров, возникающих из гражданских, трудовых, семейных и иных правоотношений с участием физических и (или) юридических лиц, должна быть завершена не позднее тридцати календарных дней со дня заключения договора о медиации. В случаях необходимости по взаимному решению сторон срок проведения медиации может быть продлен до тридцати календарных дней, но не более шестидесяти календарных дней в совокупности.
 2. Медиация при урегулировании споров, вытекающих из гражданских, трудовых, семейных и иных правоотношений с участием физических и (или) юридических лиц, находящихся на рассмотрении суда, должна быть завершена не позднее тридцати календарных дней со дня заключения договора о медиации. В случае необходимости срок проведения медиации может быть продлен сторонами до тридцати календарных дней, но не более шестидесяти календарных дней в совокупности с последующим направлением ими суду совместного письменного уведомления.

	Статья 23. Особенности медиации в сфере гражданских, трудовых, семейных и иных правоотношений с участием физических и (или) юридических лиц
1.Медиация при урегулировании споров, возникающих из гражданских, трудовых, семейных и иных правоотношений с участием физических и (или) юридических лиц, должна быть завершена не позднее тридцати календарных дней со дня заключения договора о медиации.
2. Медиация при урегулировании споров, вытекающих из гражданских, трудовых, семейных и иных правоотношений с участием физических и (или) юридических лиц, находящихся на рассмотрении суда, должна быть завершена не позднее тридцати календарных дней со дня заключения договора о медиации. 
	Стороны сами в досудебном порядке по взаимному соглашению вправе определять сроки процедуры медиации.

В случае необходимости более длительной процедуры медиации,  при  урегулирования спора рассматриваемого судом, стороны вправе оставить иск без рассмотрения, что не лишает их права повторного обращения в суд и в целях более оперативного рассмотрения дела.

	12. 
	Статья 25 пункты 1 и 2
	Статья 25. Особенности медиации в сфере семейных отношений
1. Посредством медиации могут разрешаться разногласия между супругами относительно продолжения брака, осуществления родительских прав, установления места жительства детей, вклада родителей в содержание детей, а также любые другие разногласия, возникающие в семейных отношениях.

      2. При проведении медиации медиатор должен учитывать законные интересы ребенка.
      3. Если в ходе медиации устанавливаются факты, которые подвергают или могут подвергнуть опасности нормальный рост и развитие ребенка или наносят серьезный ущерб его законным интересам, медиатор обязан обратиться в орган, осуществляющий полномочия по защите прав ребенка.


	Статья 25. Особенности медиации в сфере семейных отношений
1. Посредством медиации могут разрешаться разногласия между супругами относительно продолжения брака, осуществления родительских прав, установления места жительства детей, вклада родителей в содержание детей, а также любые другие разногласия, возникающие в семейных отношениях.

По соглашению сторон медиатор вправе пригласить психолога.

      2. Медиатор обязан учитывать законные интересы ребенка и проводить с несовершеннолетним беседу в присутствии законного представителя или представителя органа опеки и попечительства. 

      3. Если в ходе медиации устанавливаются факты, которые подвергают или могут подвергнуть опасности нормальный рост и развитие ребенка или наносят серьезный ущерб его законным интересам, медиатор обязан обратиться в орган, осуществляющий полномочия по защите прав ребенка.


	Данная поправка вводится в целях популяризации и сохранения института брака, а также защиты прав детей.

	13. 
	Статья 28 

	Статья 28. Порядок введения в действие настоящего Закона

      Настоящий Закон вводится в действие по истечении шести месяцев после его первого официального опубликования.


	Статья 28. Порядок введения в действие настоящего Закона

      Настоящий Закон вводится в действие с 01 января 2019 года.


	Дата введения в действие определена с учетом необходимости проведения подготовительных мероприятий по реализации Закона.


	
	
	



