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Сравнительная таблица
к проекту Закона Республики Казахстан «О внесении изменений в Закон Республики Казахстан
 «О Высшем Судебном Совете Республики Казахстан»

	№ п/п
	Структурный элемент
	Действующая редакция
	Предлагаемая редакция
	Обоснование

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	подпункт 5) пункта 1 статьи 3
	 Статья 3. Полномочия Совета 
1. Совет:
…
5) рассматривает вопросы прекращения полномочий Председателя, председателей судебных коллегий и судей Верховного Суда, председателей, председателей судебных коллегий и судей местных и других судов в форме отставки, прекращения отставки:
рассматривает вопросы освобождения от занимаемых должностей судей местных и других судов в случаях реорганизации, упразднения суда, уменьшения числа судей соответствующего суда, если они не дают согласия на занятие вакантной должности судьи в другом суде;    
рассматривает вопросы освобождения от занимаемых должностей председателей, председателей судебных коллегий местных и других судов в случаях реорганизации, упразднения суда, истечения срока полномочий, если они не дают согласия на занятие вакантной должности судьи в другом суде;
… 
	Статья 3. Полномочия Совета 
1. Совет:
…
5) рассматривает вопросы прекращения полномочий Председателя, председателей судебных коллегий и судей Верховного       Суда, председателей, председателей     судебных коллегий и судей местных и других судов  в форме отставки,                  прекращения отставки:
рассматривает вопросы освобождения от занимаемых должностей судей местных и других судов в случаях реорганизации, упразднения суда, уменьшения числа судей соответствующего суда, если они не дают согласия на занятие вакантной должности судьи в другом суде, а также в случае отказа судьи от перевода в другой суд, на другую специализацию в случае, предусмотренном подпунктом 4) пункта 1 статьи 44 Конституционного закона Республики Казахстан «О судебной системе и статусе судей Республики Казахстан»;
рассматривает вопросы освобождения от занимаемых должностей председателей, председателей судебных коллегий местных и других судов в случаях реорганизации, упразднения суда, истечения срока полномочий, если они не дают согласия на занятие вакантной должности судьи в другом суде, а также в случае отказа председателя суда, председателя судебной коллегии от перевода в другой суд, на другую специализацию в случае, предусмотренном подпунктом 4) пункта 1 статьи 44 Конституционного закона Республики Казахстан «О судебной системе и статусе судей Республики Казахстан»;
…
	В целях  регламентации вопроса о полномочии ВСС рассматривать вопрос об освобождении от  должности судьи в случае отказа судьи от перевода в другой суд, на другую специализацию в случае, предусмотренном подпунктом 4) пункта 1 статьи 44 Конституционного закона Республики Казахстан      «О судебной системе и статусе судей Республики Казахстан».



	2
	абзац седьмой подпунк-та 5) пункта 1 статьи 3
	 Статья 3. Полномочия Совета 
1. Совет:
…
5) рассматривает вопросы прекращения полномочий Председателя, председателей судебных коллегий и судей Верховного Суда, председателей, председателей судебных коллегий и судей местных и других судов в форме отставки, прекращения отставки:
… 
При неудовлетворительной оценке профессиональной деятельности судьи квалификационной комиссией Судебного жюри по итогам одного года со дня назначения на должность лица, впервые назначенного на должность судьи районного суда, рассматривает по представлению Председателя Верховного Суда вопрос об освобождении судьи о занимаемой должности и о внесении соответствующей рекомендации Президенту Республики Казахстан;
…     
	 Статья 3. Полномочия Совета 
1. Совет:
…
5) рассматривает вопросы прекращения полномочий Председателя, председателей судебных коллегий и судей Верховного Суда, председателей, председателей судебных коллегий и судей местных и других судов в форме отставки, прекращения отставки;

… 

исключить

…     

	Поправка вводится в связи с внесением  поправок в Конституционный закон «О судебной системе и статусе судей Республики Казахстан»,  в соответствии с которыми   неудовлетворительная оценка профессиональной деятельности судьи будет являться основанием для освобождения от занимаемой должности судьи не только по итогам одного года со дня назначения на должность лица, впервые назначенного на должность судьи.

	3
	абзац второй пункта 4 статьи 17
	      Статья 17. Участники конкурса на должность председателя районного суда, судьи районного и областного суда, судьи Верховного Суда  
3. В конкурсе для получения рекомендации Совета на должность судьи Верховного Суда могут участвовать граждане, отвечающие требованиям Конституционного закона Республики Казахстан «О судебной системе и статусе судей Республики Казахстан», имеющие стаж работы по юридической профессии не менее двадцати лет, из них не менее десяти лет стажа работы судьей, в том числе пяти лет стажа работы судьей областного суда, а также получившие положительное заключение пленарного заседания Верховного Суда и письменное поручительство от двух судей вышестоящего суда и одного судьи в отставке.
      Заключение пленарного заседания Верховного Суда представляется кандидатом в Совет.
  4. Участники конкурса на должность председателя и судьи районного суда, судьи областного суда после подачи документов в Совет должны получить заключения Совета по взаимодействию с судами и пленарного заседания областного суда по месту жительства или работы. Заключения Совета по взаимодействию с судами и пленарного заседания областного суда носят рекомендательный характер.
Участники конкурса на должность судьи Верховного Суда после подачи документов в Совет должны также получить заключения Совета по взаимодействию с судами и пленарного заседания областного суда по месту жительства или работы, а также заключение пленарного заседания Верховного Суда. Заключения Совета по взаимодействию с судами, пленарных заседаний областного суда и Верховного Суда носят рекомендательный характер.
	Статья 17. Участники конкурса на должность председателя районного суда, судьи районного и областного суда, судьи Верховного Суда    
3. В конкурсе для получения   рекомендации Совета на должность судьи Верховного Суда могут участвовать    граждане, отвечающие требованиям Конституционного закона Республики Казахстан «О судебной системе и статусе судей Республики Казахстан», имеющие      стаж работы по юридической профессии не менее двадцати лет, из них не менее десяти    лет стажа работы судьей, в том числе пяти     лет стажа работы судьей областного суда, а также получившие положительное    заключение пленарного заседания     Верховного Суда и письменное поручительство от двух судей       вышестоящего суда и одного судьи в   отставке.
      Заключение пленарного заседания Верховного Суда носит рекомендательный характер и представляется кандидатом в Совет.
4. Участники конкурса на должность председателя и судьи районного суда после подачи документов в Совет должны получить заключения Совета по взаимодействию с судами и пленарного заседания областного суда по месту жительства или работы. 
Участники конкурса на должность судьи областного суда после подачи документов в Совет должны получить заключения Совета по взаимодействию с судами и пленарного заседания областного суда по месту жительства или работы.
[bookmark: _GoBack]В случае, если участники конкурса на должность судьи областного суда работают или  проживают в том же регионе, в котором находится суд, на должность судьи которого они претендуют, получение повторного заключения пленарного заседания областного суда не требуется.
Заключения Совета по взаимодействию с судами и пленарного заседания областного суда  носят рекомендательный характер.
Участники конкурса на должность судьи Верховного Суда после подачи документов в Совет должны также получить заключение Совета по взаимодействию с судами по месту жительства или работы. Заключение Совета по взаимодействию с судами носит рекомендательный характер.

	Поправки вносятся в целях конкретизации порядка получения заключения пленарного заседания областного и Верховного судов.




Председатель Верховного Суда
Республики Казахстан                                                                                                                                          К. Мами
